
Safety Policy 
Per TAUW, la sicurezza e il benessere dei lavoratori 

sono sinonimo di un luogo di lavoro sano e sicuro, 

collaborativo e privo di incidenti e infortuni.



TAUW si impegna a garantire eccellenti 

condizioni di lavoro in cui la sicurezza, 

la salute ed il benessere costituiscono il 

fondamento dei nostri servizi, dei nostri 

progetti come elementi di base nella 

collaborazione con i nostri partner e 

clienti.  

La responsabilità della sicurezza è assunta 

da tutti in TAUW: lavorando in ufficio, da 

casa o presso i siti dei nostri clienti, siamo 

tutti responsabili dell’applicazione in 

pratica dei principi e delle decisioni e che 

influenzano la sicurezza del nostro lavoro, 

dei nostri progetti e delle persone che ne 

sono coinvolte. Promuoviamo una politica 

finalizzata all’azzeramento degli incidenti e 

siamo riconosciuti sul mercato per le nostre 

prestazioni in materia di sicurezza e per il 

nostro atteggiamento proattivo.

I nostri valori fondamentali – Care, Connect and Improve  - sottolineano 
l’importanza della sicurezza in tutte le aree della nostra attività. Ecco perché 
in TAUW ognuno di noi si assume la responsabilità di:

	 Promuovere una cultura in cui tutti si sentano liberi e sicuri di esprimersi.  

	 Lavorare come un unico team, compresi i lavoratori della nostra catena di fornitura.

	 Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri.

	 Celebrare e premiare i comportamenti sicuri.  

	 Migliorare la nostra sensibilità rispetto ai vari aspetti della sicurezza, della salute e del benessere.

	 Non dare mai per scontata la sicurezza.

Le nostre aspettative in materia di sicurezza richiedono l’impegno di ogni manager, collega, cliente, partner 

e (sub)appaltatore in ogni sede, in ogni progetto, ogni giorno. Fa parte della nostra ambizione quotidiana.
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Esprimiamo la nostra opinione e ascoltiamo
	 Promuoviamo una cultura in cui i colleghi possano esprimersi liberamente e senza timori.

	� Abbiamo fiducia e rispetto nei nostri colleghi, collaboratori e partner. Forniamo feedback 

indipendentemente dalla nostra funzione o ruolo.

	� Siamo tenuti e incoraggiati a prestare attenzione ai segnali deboli, ai cambiamenti e alle potenziali minacce.

	 Miriamo a creare un ambiente di lavoro in cui tutti si sentano benvenuti e al sicuro. 

      Non attribuiamo colpe, ma rispettiamo i risultati delle indagini sugli incidenti.

Siamo una squadra
	� Che tu abbia appena iniziato la tua carriera in TAUW, che lavori qui da anni o che tu sia un cliente, un partner 

o un subappaltatore, ci prendiamo cura e ci sosteniamo a vicenda.

	� Siamo attenti a non mettere in pericolo noi stessi o gli altri, rispettiamo i diritti umani e ci impegniamo a 

creare condizioni di lavoro eque.

	� Ove necessario, ci impegniamo ad applicare le nostre conoscenze ed esperienze per aiutare altri a migliorare 

la loro cultura della sicurezza. 

	� Sosteniamo i colleghi che scelgono di sospendere il lavoro quando la loro sicurezza o il loro benessere o 

quelli degli altri, non possono essere garantiti.
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Garantiamo condizioni di lavoro sicure e salubri
	� Non mettiamo in discussione la sicurezza e la salute e gestiamo questi aspetti  in modo adeguato.

	 Applichiamo e promuoviamo attivamente i nostri standard di sicurezza in tutti i nostri progetti.

	� Applichiamo la nostra Hazard Wheel (ruota dei pericoli) e la Last Minute Risk Analysis (analisi dei rischi 

dell’ultimo minuto) per valutare le effettive condizioni di lavoro nel corso della giornata. 

	� Prestiamo particolare attenzione a evitare che i nostri colleghi e altre persone siano esposti a sostanze 

pericolose, a prevenire fuoriuscite accidentali e a ridurre al minimo i nostri rifiuti. 

	� Supportiamo i nostri colleghi fornendo formazione sulla sicurezza, istruzioni di sicurezza e tutti gli strumenti 

e le attrezzature necessarie a prevenire incidenti ed infortuni. 

Celebriamo e premiamo    
	� Siamo riconosciuti dai clienti per le nostre prestazioni in materia di sicurezza e per il nostro approccio 

sostanziale alla sicurezza nei nostri progetti, nonché per il modo in cui creiamo condizioni di lavoro sicure e 

salubri. 

	 Sottolineiamo l’importanza di segnalare situazioni non sicure e buone pratiche. 

	 Condividiamo le buone pratiche di sicurezza con i nostri colleghi, i partner della catena di fornitura e i clienti.   

	� Celebriamo i colleghi che assumono un ruolo di primo piano nella sicurezza nella nostra attività e nei nostri 

progetti.   

	 Premiamo le iniziative significative in materia di sicurezza dei nostri colleghi e partner.
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La nostra visione più ampia della sicurezza
	 Consideriamo la sicurezza, la salute e il benessere dall’inizio alla fine di ogni progetto.

	� Riteniamo che i seguenti temi* relativi alla sicurezza siano rilevanti per tutti i colleghi di TAUW, indipendentemente dal loro 

ruolo o posizione: 

•	 Sicurezza stradale 

•	 Sicurezza sul posto di lavoro (comprese le procedure di emergenza e l’ergonomia)

•	 Sicurezza sociale 

•	 Sicurezza dei progetti, compresa la sicurezza e la salute sul lavoro

•	 Sicurezza dei dati e delle informazioni

	� Inoltre, forniamo servizi di ingegneria e consulenza in materia di sicurezza e salute come servizio importante per aiutare i 

nostri clienti ad avere un impatto positivo in questi ambiti.    

La sicurezza non è mai data per scontata
	� Il nostro management definisce e sottolinea costantemente le aspettative in materia di sicurezza e guida con il proprio 

esempio. 

	� Supportiamo i nostri clienti nell’adozione di elevati standard di sicurezza e li aiutiamo a salvaguardare le responsabilità in 

materia di sicurezza.

	� I nostri obiettivi in materia di sicurezza richiedono l’impegno di ogni collega, cliente, subappaltatore in ogni sede, in ogni 

progetto, ogni giorno. 

	� Ci impegniamo a migliorare continuamente e monitoriamo le indicazioni provenienti da segnali deboli, cambiamenti, minacce 

e carenze, per prevenire il verificarsi o il ripetersi di incidenti.
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*La responsabilità dei singoli temi relativi alla sicurezza è affidata a diverse figure come le funzioni Risorse Umane (HR), il CISO (Chief Information Security Officer) e i project manager


